
附件1：建安集团中层管理人员公开选聘岗位职责及任职条件

单位名称 岗位 岗位职责
任职条件

年龄 学历及证书 工作经验 任职经验

工程安全中心 总经理

全面主持工程安全中心工作，统筹开展以下工作内容：
1.项目组织与人员管理
2.施工进度与生产管理
3.分包队伍管理
4.特种设备体系管理
5.三标体系管理（环境、职业健康）
6.安全管理体系建设与监督执行
7.危大工程管理
8.危险品识别与管理
9.安全教育管理
10.安全生产管理三类人员

11.安全生产许可证
12.安全监督检查
13.安全与文明施工管理
14.安全应急预案与事故处理

45周岁及以下

同时满足以下条件：
1.大学本科及以上学历，土
木工程、工程管理、工程力
学、电气工程等相关专业；
2.中级以上工程序列专业技
术职称，或一级建造师执业
资格。

8年以上建筑施工、工程管理工
作经验，具备现代企业管理理念
、知识，熟悉国企管理制度、规

定及业务操作流程。

内部报名人选，应现任同层级中层正职，或具有同
层级中层副职、资深经理级2年以上，或高级经理
级5年以上工作经历；
外部报名人选，应在同行业同规模建筑企业任中层
正职，或任中层副职2年以上，或具有2个及以上2
亿以上项目的项目经理（执行经理）工程管理经验
。


